


відділ виховної 

роботи та 

молодіжної 

політики  

5 Консультування кураторів академічних 

груп практичним психологом університету 

щодо заходів, спрямованих на протидію 

булінгу (цькуванню) 

протягом року Практичний 

психолог 

6 Налагодження прямого та зворотного 

зв’язку зі здобувачами вищої освіти через 

«скриньку довіри» на факультетах і в 

навчально-наукових інститутах 

протягом року Декани 

факультетів / 

директори 

навчально-

наукових 

інститутів 

7 Залучення органів студентського 

самоврядування до організації тренінгів, 

інформативних повідомлень через 

соціальні мережі щодо популяризації 

заходів з протидії насильству, булінгу 

(цькуванню) 

протягом року Студентське 

самоврядування  

8 Проведення анонімного опитування 

здобувачів вищої освіти про освітні 

програми, за якими вони здобувають вищу 

освіту, та включення у відповідні анкети 

питань щодо задоволення студентів 

освітнім середовищем та обізнаності про 

запобігання та протидію булінгу 

(цькування)  

протягом року Навчальний 

відділ  

9 Звітування на планових засіданнях 

ректорату щодо наявності випадків та 

проведення профілактичних заходів з 

протидії булінгу 

протягом року Ректорат  

10 Реагування на випадки булінгу 

(цькування) 

За зверненням Ректор або 

перший 

проректор  

 

 

 


